I]IJSSIEH— Frangois SABARLY

Accessibilité des commerces aux handicapés
les nouvelles regles

Dobligation de mise aux normes des commerces de proximité pour les rendre accessibles
aux personnes handicapées a été reportée de trois ans. Toutefois, des engagements
sur les travaux a réaliser doivent étre pris rapidement. Voici ce qu’il faut savoir.

a loi “handicap” du 11 février 2005
impose aux établissements recevant
du public (ERP) de 5¢ catégorie, tels
-4 que les commerces de proximité, les
établissements commerciaux ou les pharma-
cies, de rendre leurs locaux accessibles aux
personnes handicapées, en respectant certaines
normes. Celles-ci concernent notamment le
stationnement a proximité des locaux, les
escaliers, les ascenseurs, la circulation dans les
locaux, les portes et les sanitaires (portes de
0,90 metre de largeur, places de parking
réservées, rampe d’acces, etc.).

C’est le propriétaire des murs, en principe, qui
doit payer ces travaux d’accessibilité. Mais
attention : si le bail commercial, comme c’est
fréquemment le cas, prévoit que les travaux de
mise aux normes sont a la charge du locataire,
c’est ce dernier qui doit en assumer les frais.

Trois dérogations principales permettent
d’échapper a cette obligation :

e en cas d’impossibilité technique ;

® si les locaux sont situés dans un périmétre
historique ou architectural préservé ;

® si les conséquences des travaux a réaliser sont
excessives pour I’activité de I’établissement.

Attention : ces dérogations ne sont pas accor-
dées de droit, elles sont autorisées au cas par
cas par le préfet aprés avis de la Commission
Consultative Départementale Sécurité Accessi-
bilité (CCDSA). En cas de non-respect de ces
régles, des sanctions sont prévues.

Par ailleurs, il n’est pas obligatoire de rendre
accessible tout le commerce, mais au moins
une partie de celui-ci : par exemple, un café
avec une salle en haut d’un escalier sera consi-
déré comme accessible si le commercant offre
les mémes prestations en rez-de-chaussée.

Report de délai

Initialement, les locaux des commercants,
comme ceux de tous les établissements recevant
du public, devaient étre rendus accessibles aux
personnes handicapées le 1¢ janvier 2015 au
plus tard.

Mais ce délai ne pouvant plus étre tenu, une
loi du 10 juillet 2014 (loi n° 2014-789 du
10 juillet 2014, JO du 11) I’a reporté de trois
ans apres 2015, soit jusqu’en 2018. En pra-
tique, les professionnels qui n’ont pas encore
réalisé les travaux ont donc un délai supplé-
mentaire de trois ans au plus pour le faire,
mais apres avoir déposé en préfecture, avant le
31 décembre 2014 ou dans les douze mois de
la publication d’une Pordonnance a paraitre (2,
un dossier appelé “agenda d’accessibilité
programmée” (Ad’AP). Celui-ci constituera un
engagement irréversible d’effectuer les travaux.

A noter que les professionnels dont I’établisse-
ment ou le point de vente nécessite une mise
aux normes importante peuvent faire réaliser
un diagnostic d’accessibilité aupres d’une société
spécialisée dans I’évaluation de la conformité
et la certification.

Préparer I’agenda d’accessibilité

L Ad’AP matérialise I’engagement du commer-
cant ou du professionnel par un calendrier
précis et chiffré des travaux de mise en confor-
mité, qui seront entrepris lorsque cela sera
possible. I’élaboration de ce dossier et sa vali-
dation par I’autorité administrative permettront

() Les différentes ordonnances sur Paccessibilité, qui
concernent non seulement les ERP mais aussi les trans-
ports publics de voyageurs, les logements collectifs, les
installations ouvertes au public et certains batiments
publics devront paraitre dans un délai de cing mois a
compter de la publication de la loi du 10 juillet 2014,
soit avant le 11 décembre 2014.
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